
 

 

 
Offre d’emploi : technicien(ne) forestier(ière) 

 
 
L'entreprise Foremo est à la recherche d'un(e) technicien(ne) forestier(e). L'entreprise est basée 
en Gaspésie, et réalise des travaux dans cette même région ainsi qu'au Bas-St-Laurent. Foremo 
offre un environnement flexible au sein d’une équipe bienveillante. 
 
Description des tâches :  

 

-  Collaborer à la planification des travaux sylvicoles ; 
- Réaliser des inventaires avant et après traitements pour les travaux non-commerciaux, et   
analyser les données ; 
- Faire un suivi de qualité des travaux non-commerciaux (de débroussaillage, de reboisement et 
de préparation de terrain) ; 
- Rubanage des secteurs d'intervention (préparation de terrain et débroussaillage) ; 
- Faire le suivi, les inventaires et le rubanage pour des travaux sur des lots privés, autant des 
travaux non-commerciaux que commerciaux ; 
- Effectuer la prospection et la délimitation des contours de blocs ;  
- Réaliser des traitements géomatiques suite aux prises de données terrain. 
 
Compétences requises :  

 

- Posséder de l’expérience dans le domaine forestier ; 
- Être titulaire d’un DEP en aménagement de la forêt ou d’un DEC en technologie forestière ;  
- Habileté avec les outils techniques et informatiques pour la saisie de données ; 
 
Profil recherché :  

 
- Avoir un bon sens de l’organisation, d’autonomie et d’initiative ; 
- Avoir de l’intérêt pour le travail de terrain et le travail de bureau. 
 
Conditions :  

 

- Temps plein ou temps partiel, horaire flexible ;  
- Salaire débutant à 27 et 31,5$/h selon expériences et compétences ; 
- Possibilité d'avoir un véhicule de travail, ou une compensation au kilomètre pour l'usage d'un 
véhicule personnel ; 
- Possibilité d'être hébergé. 
- Possibilité de travailler à l’année 
 
vanessa.chretien@foremo.ca 
418.290.9395 
foremo.ca 


